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CONTACTS

Direction-Présidence de la HELB — llya Prigogine : M. Jean-Marie MESKENS
E-mail : direction-presidence@helb-prigogine.be
Tél. : 02/349 68 11

Direction de la catégorie économique : Mme Wivine WITTERYCK
E-mail : direction@helb-eco.be
Tél. : 02/340 16 76

Secrétariat de la catégorie économique :
Mme Rosanna SINI : 02/340 16 70 — secretariatl @helb-eco.be

Avenue Jupiter 201

1190 Forest

Tél. : 02/340 16 70

Fax : 02/340 16 71

E-mail : secretariatl @helb-eco.be

Pour joindre un professeur : nom.prenom@helb-eco.be (voir p. 10)

Site Web : www.helb-prigogine.be

Conseil : Enregistrez le numéro d’appel du secrétariat sur votre téléphone mobile.
Il vous sera utile pour toute information urgente & nous communiquer.
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1. CALENDRIER ACADEMIQUE 2009-2010

Mardi 15/09/09

09hoo-13hoo
11hoo-13hoo

14hoo-16hoo
14h00-16h00

Journée d’accueil
Information Projets
Information stage
Information stage/TFE

Catégorie économique - Bac 1
Informatique - Bac 1-2
Relations publiques — Bac 2
Catégorie économique — Bac 3

Mercredi 16/09/09

Début des cours du 1°" quadrimestre

Communauté francaise

Mercredi 23/09/09

Réunion étudiants « bisseurs » (heure a fixer)

Catégorie économique — Bac1-2-3

Dimanche 27/09/09

Féte de la Communauté francaise

Congé lIégal Communauté francaise

Jeudi 01/10/09

Information Erasmus 2010-2011 (17h)

Catégorie économique — Bac 1-2

Jeudi 22/10/09

Journée StratégieS réussiteS

Catégorie économique — Bac 1

Lundi 02/11/09-vendredi 06/11/09

Congé d’automne

Cours suspendus

Mercredi 11/11/09

Congé (Armistice)

Congé légal

Lundi 21/12/09 -vendredi 01/01/10

Vacances d’hiver (Blocus)

Communauté francaise

Lundi 04/01/10- vendredi 15/01/10

Evaluations dispensatoires >
Examens >
Examens (hors session) 04/01-22/01/10

Catégorie économique — Bac 1
Catégorie économique - Bac 2-3
Informatique - Bac 3

Lundi 18/01/10

Début des cours du 2° quadrimestre

Catégorie économique — Bac 1
Informatique — Bac 2
Relations publiques - Bac 3

Lundi 18/01/10

Début du stage

Relations publiques — Bac 2

Lundi 25/01/10

Début du stage

Informatique - Bac 3

Lundi 15/02/10-Vendredi 19/02/10

Congé de Carnaval

Communauté francaise

Vendredi 26/02/10

Remise des relevés de notes de janvier

Catégorie économique

Vendredi 05/02/10

Remise des choix de maintien/refus de notes

Catégorie économique — Bact

Vendredi 05/03/10

Fin du stage

Relations publiques — Bac 2

Lundi 08/03/10-jeudi 11/03/10

Blocus

Relations publiques — Bac 3

Vendredi 12/03/10-vendr. 19/03/10

Examens (hors session)

Relations publiques — Bac 3

Lundi 22/03/10

Début du stage

Relations publiques — Bac 3

Lundi 05/04/10-vendredi 16/04/10

Vacances de printemps

Communauté francaise

Samedi 24/04/10

Journée Portes ouvertes 10ho0-16hoo

Campus Duden

Samedi 01/05/10

Féte du travail

Congé légal

Jeudi 13/05/10
Vendredi 14/05/10

Ascension
Récupération du 1°" mai

Congé légal

Lundi 24/05/10

Lundi de Pentecote

Congé légal

Mardi 25/05/10-Vendredi 28/05/10 Blocus Catégorie économique — Bac 1-2
Vendredi 28/05/10 Fin du stage Informatique - Bac 3

Lundi 31/05/10-lundi 28/06/10 Premiére session d’examens Catégorie économique
Vendredi 04/06/10 Fin du stage Relations publiques — Bac 3

Lundi 07/06/10

Remise du TFE et du rapport de stage 10h00-12hoo

Informatique - Bac 3

Vendredi 11/06/10

Remise du TFE et du rapport de stage 14ho00-16hoo

Relations publiques - Bac 3

Lundi 21/06/10-jeudi 24/06/10

21-22/06

Jurys de TFE 21-24/06

Informatique - Bac 3
Relations publiques — Bac 3

Vendredi 25/06/10

08hoo-12hoo

Délibérations 13h00-18hoo

Informatique — B2-B1-B3
Relations publiques - B3-B2-B1

Lundi 28/06/10

10hoo-12hoo
15h00-17hoo
Repas de fin d’année 19hoo

Proclamations

Informatique - B1-B2-B3
Relations publiques — B1-B2-B3
Catégorie économique

Mardi 29/06/10

Rencontres professeurs-étudiants 09h00-12ho0

Catégorie économique

Vendredi 02/07/10

Inscription a la 2° session avant 17hoo

Catégorie économique

Lundi 23/08/10-lundi 13/09/10

Deuxiéme session d’examens

Catégorie économique

Lundi 23/08/10

Remise du TFE et du rapport de stage 15h00-16hoo

Catégorie économique — Bac 3

Jeudi 09/09/10- vendredi 10/09/10

Jury de TFE

Catégorie économique — Bac 3

Lundi 13/09/10

Proclamations
Rencontre professeurs-étudiants

16ho0-17h30
17h30-19hoo

Catégorie économique
Catégorie économique

L’horaire des évaluations dispensatoires, contrbles et examens est affiché aux valves selon les modalités
fixées par le RGE-ROI. En cas de force majeure, cet horaire pourrait étre modifié. Les étudiants sont donc
tenus de vérifier chaque jour I’affichage et de rester disponibles durant toute la période d’évaluations,
de contréles ou d’examens définie par le présent calendrier.

Calendrier Erasmus

Erasmus Relations publiques — Bac 2
. Cours seuls : 13 semaines entre le 08/03/10 et le 25/06/10. Début au plus tard leu 22/03/10 (1 semaine de congé dans la période pour ces étudiants).
. Cours + stage : 15 semaines minimum (6 semaines stage et 9 semaines cours, avec X crédits a préciser) entre le 18/01/10 et le 25/06/10. Début au plus tard le
08/03/10 (1 semaine de congé dans la période pour ces étudiants). Remise du rapport de stage au plus tard le 18/06/10 (consignes ultérieures).

Erasmus Relations publiques — Bac 3
. Stage seul : 13 semaines du 22/03/10 et le 11/06/10. Remise du TFE et du rapport de stage le 18/06/10 au lieu du 11/06/10.
. Cours + stage : 15 semaines minimum (9 semaines stage et 6 semaines cours, avec X ECTS a préciser) entre le 18/01/10 et le 11/06/10. Début au plus tard le
08/02/10 (1 semaine de congé dans la période pour ces étudiants). Remise du TFE et du rapport de stage le 18/06/10 au lieu du 11/06/10.
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2. SECTION INFORMATIQUE DE GESTION :

Grille horaire, coefficients de pondération, ECTS

BAC1 BAC 2 BAC 3
Hl/année | Coef. P. | ECTS |H/année | Coef.P. | ECTS | H/année | Coef.P. | ECTS
Langages de programmation
ASP.net 30 4 2
C++/CH# 45 8 4
Cobol 90 12 8
Java 90 12 8 60 9 6
Java : théorie 20 2 2
Java: JSP,... 30 4 2
Pascal/Delphi 75 10 6
VB.net : théorie 90 12 8
Analyse et conduite de projets
Analyse (MERISE — UML) 90 12 9
Conduite de projets 45 8 4
Laboratoire - Projets (3-tiers) 60 12 6
Méthodologie de la programmation 75 10 6
Bases de données
Base de données : théorie 45 5 3
Base de données : laboratoires Oracle/SQL server 45 6 3
Organisation des fichiers et bases de données 30 4 2
Systémes d’exploitation et réseaux
Introduction réseaux 15 2 2
Systemes d'exploitation : théorie 45 5 3
Systémes d'exploitation : laboratoires Linux 45 6 3
Réseaux et télécommunications 60 12 6
Sécurité (réseaux, Internet) 15 2 2 15 2 2
Architecture et technologie
Prolog - Intelligence artificielle 30 4 2
Structure de I'ordinateur 60 8 5
Technologie de lnformatique 45 6 3
Technologie de l'informatique internet 45 6 3
Formation générale
Actualité IT 15 2 2
Anglais 45 6 3 45 5 3 30 4 2
Bureautique 15 2 2
Calcul numérique 55 7 4
Communication en langue frangaise 45 6 3
Comptabilité et logiciels comptables 45 6 3
Droits intellectuels 15 2 2
Economie politique 30 4 2
Gestion d’entreprise 30 4 2
Gestion de conflits 15 2 2
Logique 20 3 2
Méthodologie des apprentissages 10 2 2
Statistique 30 4 2
Insertion professionnelle
Projets (partenariats entreprises/organismes) 15 8 3 25 10 3
Stage en milieu socioprofessionnel 345 28 20
Travail de fin d'études - 12 8
TOTAL| 700 100 60 720 100 60 705 100 60
-4 -
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SECTION INFORMATIQUE DE GESTION :
Modalités d’évaluation

JANVIER JUIN AOUT-SEPTEMBRE
T) | Ecrit [ Oral T) [ Ecrit | Oral TJ Ecrit Oral
Java Evaluation continue Evaluation continue P 50%
Pascal/Delphi Evaluation continue P 50% P 50%
Méthodologi_e dela 100% 100% 100%
programmation
Organisation des fichiers et
bages de données 100% 100%
Introduction réseaux 100% 100%
Sécurité (réseaux, Internet) 100% 100%
Structure de I'ordinateur 50% 100% 100%
Technologie de l'informatique Evaluation continue Non remédiable Non remédiable
Anglais Voir Réglement des cours de langues p. 8
Bureautique P 100% P 100% P 100%
Calcul numérique P 100% P 100%
Communication en langue 50% 50%
francaise i (année) (année) 50% 100%
Comptabilité et logiciels 213 2/3 2/3
comptables P1/3 P1/3
Droits intellectuels 100% 100%
Economie politique 100% 100% 100%
Logique 100% 100% 100%
Méthodologie des
appremissgges 100% 100% 100%
Projets Evaluation continue Evaluation continue Non remédiable
Cobol Evaluation continue Evaluation continue P 50%
Java : théorie [ 100% | | | 100%
Java : laboratoires Evaluation continue Evaluation continue P 60%
V/B.net VB/.net Evaluation continue Evaluation continue P 50%
Analyse (MERISE - UML) 1/3 1/6 112 100%
B Bases de données : théorie 100% 100%
Bases de données : . ) .
A | laboratoires Oracle/SQL server Evaluation continue P 50%
C Systémes d’exploitation : théorie 100% 100%
2 Sécurité (réseaux, Internet) 100% 100%
Prolog - Intelligence artificielle 100% 100%
i'ﬁ::]nn;lome de finformatique Evaluation continue Evaluation continue 50%
Anglais Voir Réglement des cours de langues p. 8
Projets Evaluation continue Evaluation continue Non remédiable
Statistique 100% 100%
ASP/.net 100% 100%
C++/C# P 100% P 100%
Java: JSP,... 30% 70% 70%
B Conduite de projets _ 100% 100%
Laboratoire — Projets (3-tiers) Evaluation continue Non remédiable
A ["Reseaux et tlécommunications [ 100% | | [ 100%
C Anglais Voir Réglement des cours de langues p. 8
Actualité IT Evaluation continue Non remédiable
Gestion de conflits 60% 40% 40%
3 Gestion d’entreprise 100% 100%
Travail de fin d'études 50% 50% 50% 50%
Stage en milieu Evaluation
soc?oprofessionnel continue 85% Rapport 15% Rapport 15%

Code P : évaluation/examen pratique

A\

Les objectifs des cours, leurs contenus, références, supports et réeglements spécifiques sont
consultables sur le site Web de la HELB-Ilya Prigogine : www.helb-prigogine.be.
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4. SECTION RELATIONS PUBLIQUES :
Grille horaire, coefficients de pondération, ECTS

BAC1 BAC 2 BAC 3

H/année | Coef.P. | ECTS | H/année | Coef. P. | ECTS | H/année | Coef. P. | ECTS

La communication : outils et techniques

Relations publiques 30 5 2 30 5 2 30 6 2
Communication de crise 15 2 2
Communication financiére 15 2 2
Information et communication internes 30 4 2

Théories de la communication 30 4 2

Internet, outil de communication 30 4 2
Relations interpersonnelles 15 2 2 15 2 2 30 4 2
Presse écrite 30 4 2

Paysage audiovisuel 30 4 2

Techniques d'édition 15 2 2

Communication en langue frangaise 60 9 6 60 9 6 45 6 3
Anglais : communication écrite et orale 60 8 6 60 9 6 45 6 3
Anglais ou Néerlandais spécialisé 30 4 2

Deux langues & option :
Allemand : communication écrite et orale 60 8 6 60 9 6 45 6 3
Espagnol : communication écrite et orale 60 8 6 60 9 6 45 6 3
Néerlandais : communication écrite et orale 60 8 6 60 9 6 45 6 3
L'Homme et le monde

Institutions nationales et internationales 30 4 2

Ressources culturelles 30 4 2

Histoire des idées 30 4 2

Economie politique 30 4 2

Alternatives économiques 30 4 2

Actualités socio-économiques 30 4 2

Le monde du travail

Organisation des entreprises 30 4 2

Marketing et techniques de ventes 30 4 2 15 2 2

Communication publicitaire 30 4 2

Economie touristique 30 4 2

Comptabilité 45 6 3

Introduction au droit et droit civil 30 4 2

Droit commercial 15 3 2

Législation sociale 30 4 2

Méthodologie de I'enquéte 30 4 2

Statistique 30 4 2

Logiciels bureautiques 30 4 2 30 4 2

Logiciels graphiques 30 4 2

Gestion de projets 15 2 2

Elaboration d’un projet économique et social 15 2 2

Travaux pratiques : organisation d'événements 15 6 3

Travaux pratiques en relations publiques 45 8 4

Méthodologies 30 4 2 30 4 2

Stages 135 16 10 210 22 16
Travail de fin d'études 10 8

Total (4 langues organisées) 765 108 66 765 109 66 750 106 63

Total pour étudiants (3 langues) | 705 100 60 705 100 60 705 100 60
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5. SECTION RELATIONS PUBLIQUES :
Modalités d’évaluation

MARS (Bac 3 - sauf TFE .
JANVIER JUIN (B(ac 1-2 + TFE Bac 3)) Aolt-septembre

TJ Ecrit Oral TJ Ecrit Oral TJ Ecrit Oral
Relations publiques 100% 100% 100%
Relations interpersonnelles 100% 100%
Théories de la communication 100% 100% 100%
Paysage audiovisuel 100% 100%
Communication en langue frangaise (a5n?10¢/;e) (a5n?1(2’e) 50% 100%
Allemand, Anglais, Espagnol, Néerlandais Voir Réglement des cours de langues p. 8

B Economie politique 100% 100% 100%

Institutions nationales et internationales 100% 100%

A Histoire des idées 100% 100%

C Ressources culturelles 100% 100% 100%
Organisation des entreprises 100% 100% 100%

Economie touristique 100% 100%

1 [Comptabiite 23 100% 100%
Introduction au droit et droit civil 100% 100% 100%
Logiciels bureautiques P 100% P 100%

Gestion de projets Evaluation continue Non remédiable
Elaboration économique d'un projet 100% | 100% |
Travaux pratiques Evaluation continue Non remédiable
Méthodologies (ai?w?e) (ai%e) 50% 100%
Relations publiques 100% 100%
Relations interpersonnelles 100% 100%
Information et communication internes 100% 100%
Techniques d'édition 100% 100%
Presse écrite 100% 100%

B Communication en langue frangaise Evaluation continue Evaluation continue Non remédiable

A Allemand, Anglais, Espagnol, Néerlandais Voir Réglement des cours de langues p. 8

C Alternatives économiques 100% 100%

Marketing et techniques de ventes 100% 100%
Droit commercial 100% 100%

2 Statistique 100% 100%

Logiciels bureautiques P 100% P 100%

Logiciels graphiques P100% P100%

Travaux pratiques Evaluation continue Evaluation continue Non remédiable
Stage en milieu socioprofessionnel c:n\iiaritzt%% Rapport 30% Rapport 30%
Relations publiques 100% 100%
Relations interpersonnelles 100% 100%
Communication de crise 100% 100%
Communication financiére 100% 100%
Communication publicitaire 100% 100%

B Internet, outil de communication i P 100% i P 100%
Communication en langue frangaise Evaluation continue Evaluation continue Non remédiable

A Allemand, Anglais, Espagnol, Néerlandais Voir Réglement des cours de langues p. 8

C Anglais ou Néerlandais spécialisé Voir Réglement des cours de langues p. 8
Actualités socio-économiques 100% 100%
Marketing et techniques de ventes 100% 100%

3 Législation sociale 100% 100%
Méthodologie de I'enquéte 100% 100%
Méthodologies Evaluation continue Evaluation continue 70%

Stage en milieu socioprofessionnel cfn\/t?riﬂztgg% Rapport 10% Rapport 10%
Travail de fin d'études | 50% | 50% | 50% | 50%

Code P : évaluation/examen pratique

Les objectifs des cours, leurs contenus, références, supports et reglements spécifiques sont
consultables sur le site Web de la HELB-Ilya Prigogine : www.helb-prigogine.be.
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6. SECTIONS INFORMATIQUE DE GESTION ET RELATIONS PUBLIQUES
Modalités d’évaluation des cours de langues

L’apprentissage d'une langue repose sur la régularité du travail. L’accés au cours peut étre refusé a
I'étudiant négligent (matériel didactique manquant par exemple).

Certains exercices sont donnés au cours et doivent étre terminés pour la fin du cours. Une absence
sans motif [égitime* entraine une note de nullité. Il en est de méme pour les tests impromptus.

D'autres exercices sont donnés avec une date d'échéance. Tout travail non remis a la date prévue
est sanctionné d’une note de nullité, sauf motif Iégitime*.

Pour les travaux de groupe, chaque membre de I'équipe posséde son propre exemplaire. L’absence
de I'un des étudiants ne justifie donc pas une remise tardive du travail pour les étudiants présents.

Lors d'une absence pour une présentation orale, I'étudiant absent pourra, si son absence est
[égitime*, présenter sa partie dés son retour. S’il s’agit d’'une présentation de groupe, les étudiants
présents sont préts a exposer leur partie. Dans cette optique, chaque étudiant prévoit donc une
présentation en parfaite autonomie.

Une absence aux contréles récapitulatifs entraine une note de nullité. L’étudiant couvert par un motif

Iégitime* peut, avec I'accord du professeur concerné, repasser ce contrdle pour autant :

— que le motif légitime ait été remis a la direction ou au secrétariat dans les 48 heures (jours
ouvrables) qui suivent le début de I’absence ;

— gu’une demande écrite de repasser ce contrdle soit remise a la direction ou au secrétariat dans
les 48 heures (jours ouvrables) qui suivent le début de I'absence.

* Motif légitime :
— Les certificats médicaux sont remis au secrétariat dans les 48 heures (jours ouvrables) qui suivent le début de
I'absence.
—  Tout autre motif d’absence est communiqué a la direction dans les 48 heures (jours ouvrables) qui suivent le début
de I'absence. Seule la direction est habilitée a le légitimer.

Evaluation
JANVIER MARS (RP - Bac 3) / JUIN SEPTEMBRE

Bac 1 Travail iournalier Travail journalier | Examen oral Examen écrit Examen oral
J 70% 30% 50% 50%

Bac 2 Travail iournalier Travail journalier | Examen oral Examen écrit Examen oral
J 60% 40% 50% 50%

Bac 3 Travail journalier | Examen oral Examen écrit Examen oral
60% 40% 50% 50%

Spécialisation . . . 0 0
RP — Bac 3 Evaluation continue 100% | Examen oral 50%
Travail Examen | Examen Examen écrit Examen oral
RP - Bac 1-2-3 Travail journalier journalier écrit oral 50% 50%

50% 30% 20%
-8-

Année académique 2009-2010




7. ACCES AUX ORDINATEURS

Chaque étudiant de la catégorie économique dispose d’un identifiant et d'un mot de passe personnels
donnant accés aux ordinateurs des deux laboratoires d’'informatique (M5 et M7) et de la cafétéria.

En cas d’oubli et/ou de perte de ses données personnelles, I'étudiant introduit auprés du secrétariat une
demande de renouvellement sur le formulaire prévu a cet effet. Il disposera de ses nouvelles coordonnées le
mardi de la semaine suivante. Dans l'attente, il ne pourra pas utiliser les ordinateurs des laboratoires ni
suivre les cours qui y sont habituellement dispensés.

8. INFORMATION ET COMMUNICATION

1. Le Reéglement général des études et Réglement d’ordre intérieur (RGE-ROI) est mis en ligne sur le
site Web de la HELB — llya Prigogine : www.helb-prigogine.be.

2. Les informations aux étudiants prescrites par le RGE-ROI sont affichées aux valves vitrées du
« Mercure ». Il s’agit essentiellement des horaires de cours et d’examens, du calendrier académique,
des grilles horaire, coefficients de pondération et ECTS, des résultats de délibérations.

3. Les informations ponctuelles, urgentes ou de derniere minute sont affichées sur la porte rouge face
au secrétariat : changements d’horaire, absences de professeurs, rappels (dossier de I'étudiant),
visites médicales,...

4. Les informations urgentes sont également envoyées a I'adresse e-mail de I'étudiant fournie par la
catégorie économique dés les 15 septembre 2009.

5. Les informations relatives aux cours et activités pratiques sont affichées aux valves jouxtant la salle
des professeurs : échéances, planning de présentations orales, dates de contréles,...

6. Toute communication électronique de I'étudiant vers un membre du personnel se fait via les
adresses e-mail de la catégorie (voir p. 2 et 10).

7. L’étudiant qui aurait perdu les coordonnées de son adresse électronique est prié d’en avertir au plus
tot le secrétariat.

8. L’étudiant s’engage a communiquer au secrétariat dans les plus brefs délais tout changement de sa
situation : domicile Iégal ou adresse de kot, téléphone fixe ou portable, état civil.

9. Les étudiants de la catégorie disposent d'un site d'entraide créé et géré par des étudiants :
http://disciplina.helb-eco.be.
Tout étudiant/professeur contribue a la vitalité de ce site, 'un en venant discuter sur le forum, l'autre
en publiant ses notes de cours et informations diverses.
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9. MEMBRES DU PERSONNEL

Pour joindre un membre du personnel : nom.prenom@bhelb-eco.be.
Attention : pas d’accent, pas de cédille, trait d’union du prénom maintenu

Corps professoral

M. ABRAMOWICZ Manuel ABR Section Relations publiques

Mme BAROGHEL Nathalie BRG Section Relations publiques

M. BOCKEN Ludovic BCK Sections Informatique de gestion et Relations publiques
Mme BRACONNIER Michéle BRA Sections Informatique de gestion et Relations publiques
Mme COENEN Anne CNN Sections Relations publiques

Mme COLLIN Christine CLN Section Relations publiques

Mme DE BAUT Nathalie DBT Section Relations publiques

Mme DELANDE Nathalie DLN Sections Informatique de gestion et Relations publiques
M. FELTZ Francois-Xavier FLZ Section Informatique de gestion

Mme GOOSSENS Anne GSN Section Relations publiques ; coordinatrice de section
Mme HOUARD Cécile HRD Section Relations publiques

Mme JAUMAIN Claire JMN Section Relations publiques

M. KOUACHE Noureddine KCH Section Informatique de gestion ; coordinateur de section
M. LASSOULI Adel LSL Section Relations publiques

Mme LAUWERS Michele LWR Sections Informatique de gestion et Relations publiques
Mme LEKEU Chantal LKU Section Relations publiques

M. MAHIEU Yves MHU Section Informatique de gestion

M. MEDOL Fabrice MDL Section Informatique de gestion

M. MOMMENS Philippe MMS Section Informatique de gestion

M. MYTER Jacques MYT Section Informatique de gestion

M. OBEZ Frédéric OBz Section Informatique de gestion

M. PRETLOT Jean-Claude PRT Sections Informatique de gestion et Relations publiques
Mme VAN STRAELEN Christina VNS Section Informatique de gestion

M. VAN WAYENBERGE Hervé VNW Section Informatique de gestion

Mme VAN WINCKEL Christine VWK Sections Informatique de gestion et Relations publiques
Mme VANDEVILLE Francoise VDV Section Informatique de gestion

Mme WAUTERS Anne-Michelle WTR Section Relations publiques

M. WESEL Xavier WSL Sections Informatique de gestion et Relations publiques
Bibliothécaire

Mme AVRIL Agnés Spécialiste Catégorie économique, représentante du Conseil social
Mme DE CLERCK Marianne Spécialiste Catégorie technique

Personnel administratif

Mme  SINI 02/340 16 70

secretariatl@helb-eco.be

Rosanna

Assistante sociale de la HELB

Mme TUCHSZNAJDER Samantha 02/ 560.29.00 (campus Erasme)

assistante.sociale@helb-prigogine.be
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